Am Puls der Zeit

Die Fahigkeit zur raschen Verande-
rung und der Druck zur Spezialisie-
rung stellen hohere Anforderungen
an Personal und Personalmanage-
ment als je zuvor. Unser Kern-
geschaft, die Zeitarbeit, zahlt zu
den am schnellsten wachsenden
Branchen Europas.

Als Mitglied der isb-Gruppe, mit 20
Norbert Hildebrandt Jahren Erfahrgng auf dem Se_ktor
Geschiftsfihrender Gesell- der Personaldienstleistung, bieten
schafter der Hildebrandt wir Unternehmen mehr Flexibilitat,
Personal GmbH & Co. KG . . . .

um im nationalen und internatio-
nalen Wettbewerb Ihre Chancen zu nutzen und auf dem
Markt zu bestehen. Mit unserem Team sind wir in vielen
Bereichen der Wirtschaft vertreten. So tberbriicken Sie
Auftragsschwankungen ohne |hr Stammpersonal zu
verandern. Das schafft Sicherheit und macht langfristige
Personalplanung maglich.

DarUber hinaus ermdglicht Ihnen die Zusammenarbeit mit
dem isb competence center eine individuelle Qualifizie-
rung lhres Personals. Erforderliche Weiterbildungen und
Coachings Ihrer Mitarbeiter entsprechend lhrem Anforde-
rungsprofil werden vom isb organisiert.

Mit der Zeit arbeiten

Unsere Kernkompetenz liegt im
Matching-Prozess zwischen Angebot
und Nachfrage am Markt. Wir finden
fr jeden Mitarbeiter die richtige
Aufgabe, und fir jede Aufgabe den
richtigen Mitarbeiter.

Der Einsatz von Zeitarbeit verbes-

sert Ihr Personalmanagement durch

Kompetenz und Flexibilitdt. Unsere Birgit Maschmann-
Zeitarbeitskrafte arbeiten fiir Sie und ~ Hildebrandt
in Threm Auftrag — langfristig oder Hildebrandt-Personal
kurzfristig zur Bewaltigung von Auf- ~ GmPH&Co.KG

tragsspitzen.

Durch die umfassende Personalkompetenz unseres Job-
managements sind wir in der Lage, Sie individuell zu bera-

ten und maRgeschneiderte Branchenlésungen anzubieten.
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Unser Angebot:

- Uberlassung qualifizierter Mitarbeiter, lang- oder
kurzfristig

- Kompetente Branchenldsungen fur Office &
Call-Center, Technik & IT, Gewerbe und Industrie,
heilende und pflegende Berufe

- Schnelle Besetzung durch einen grof3en Bewerber-
pool

- Motivierte Mitarbeiter durch individuelles Jobma-
nagement

- Hochqualifizierte Mitarbeiter durch Bedarfsanpas-
sung im isb competence center

lhre Vorteile:

- flexibler Personalstand nach Bedarf

- nur geleistete Stunden werden bezahlt
- gleich bleibende Personalfixkosten

- keine aufwendige Personalsuche

- erstklassige Mitarbeiter aller Branchen und Berufs-
bilder

- Sicherheit: Dank 20 Jahren Erfahrung im Sektor
Personaldienstleitung

Mitglied im
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MaRgeschneiderte
Personallosungen

»>Hildebrandt

Hildebrandt Personal GmbH & Co. KG
Wilhelm-Mangels-StralRe 17-19
56410 Montabaur

Telefon: 02602-91660-0

Telefax: 02602-91660-20

E-mail: info@hildebrandt-personal.de

www.hildebrandt-personal.de




